CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO O MUNICIPIO

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

PERIODO QUE SE INFORMA: 01/01/2019 A 31/12/2019

{hy METAS-AVANCE

1ZADO EN EL PERIODD
FIN
2.16.1. Contribulr a reducir las carencias
¥ vulnerabilidades en la poblacion
benitojuarense, minimizando las PPSP: Porcentaje de la Blindicadior es
R dﬁlguall:ad iy a p;:::owfuﬂglgfi:;nf propsicinadopor el Eficiencla Farceniae 100 a0 40 98 133% b
Instituto Municipal de ia Mujer favor de la diversidad, 1a no oo, e situla(:iﬁﬂ o CONEVAL. nolo (poblacian) 28% obtenides durante el ejercicio fiscal
discriminacién, el derecho a una vida pabreza. CorytnoRd ol
libre de viclenclay la igualdad de
oportunidades.
ISAYPC: Impacto de
Sens|blizacion, Awarness
(toma de cm:l.ciencia) ¥ 8e llevaron a cabo diversas actividades
PROPOSITO Parh:lpacwn-en la ©ON Sus componerntes y acciones, las
2.16.1.1. Las mujeras del MBJ acceden a P:i:’.-:‘;::;;::fe Cludadania. B = cuales vienen descritas. Aunado a ello,
PP16 Direcclén General del su‘derechu aunavida libre de violencia Bendbiizacitn: Awamess R e b M (I?’urﬁrﬁar:ﬁ s:;mndarml\ 3:5 asesnriasrjufrldl?as ¥
instituto Municipal de la Mujer Yy (toma de conciencia) y particlpantes de Elizencia (mujeres) 100,000 40,000 Bl 12318 2m% 121% Ly it ek
perspectiva de género en lza adman ot Gambiaras y Actiiade & penal, llahnral. civil, admlnsh?myu y
piblica. ; 5 parasy, &8 mercantil entre oiros con el cbietivo de
Ciudadania. NCYA nnme!’g de fue las mujeres vivan una vida lirbre de
Camparias:y Aethikiagee: violencia, Asi mismo se conformaron
(EAVE 100 redes de mujeres.
(NPCYANCYA]"100
PHPAFG: Porcentaje de
hombres participantes en
PHPAPEG: Porcentaje de acciones de PEG Para la capacitacion, sensiblizacion y
COMPONENTE Hombres participantes en Porceniaje difusion de la PEG se llevaron & cabo:
1 2.16.1.1.1. Capacitacian, sensibilizacién, acciones de PEG. NHP- niimere de hombres 20 obras de leatro, 20 talleres de la
InZ:::t:i;:S:::ir;:iTl':ll\::jlar difusién de la transversalizz parlicipantes. Eficiencia {hombres) 2400 1,200 2470 5702 206% 238% alerta de género, 20 talleres de
perspectiva género reali PMPAPEG: Porcentaje de | NHC: némero de hombres (mujeres) derechos humanos y 10 talleres de
Wiy bk n ) sensbilzacion en temas de acoso y\
acciones de PEG. violencia, aunado a la conformacion de
PHPAPG=(NHPINHC)*100) 100 redes de mujeres.
TFRMC =2
las Fases para la
Modificacion del Se ralizaron 2 reuniones de trabajo para
Reglamento Municipal. abordar |a realizac/on de ests actividad,
ACTIVIDAD, FPPMRM: Fases sin smbargo no se concluye ks
2.16.1.1.1.1. Medificacidn del 4 Programadas para la madificacion del reglamento, debido a
PP16 Diraccian General del Reglamento para el Acceso a las ?:RM‘ Cumf""“g:? de"f’s oh?odiﬁcacidrﬁe: it Fases de Avance en el que por temas relacionados con las
Instituto Municipal de la Mujer | Mujeres una Vida Libre de Viclencia del :IE;E "f’a aModilcanln | 1 ementc Municipal Eficiencia Reghimsnts, 1 1 0 0 0% 0% gestiones ante las dependencias
municiplo de Benlto Juarez s Ml FEpMRM: Fases involucradas los tiempos no fueron
Ejecutadas para ka suficientes para concluir en este dltimo
Madificacion del trimestre, por lo tanto & esta actividad se
Reglamento Municipal le dara continuidad durante el primer
PCFRM=(F EpMRMFPpM trimesire de 2020.
RAr10n
CFEAt: Cumpliento de
Fases para la Elaboracian
de una Aplicacién para
telefonos intefigentes.
ACTIVIDAD CFEATE Cumplilento de FPEALE Fases Actiivdad concluida en el mes de
2.16.1.1.1.2. Elaboracién de una Fases para la Elaboracién Programadas para la noviembre, con &l desarrl_b y la entrega
PP16 Direccién General del plicacin para telé de una Aplicacion para Elaboracién de una Fases de Avance en la dela aplicacién y lanzamiento oficial en
Instituto Municipal de la Mujer que permita a las mujeres victimas de telefonos inteligentes. Aplicacion para telefonos Eficiencia elaboracion de & 4 3 4 4 133% 100% _el Municiplo de Eer_mo.)uérez. al31 de
< violencia el acceso inmediato a los inteligentes, Aplicacion, diciembre la aplicacion la han descagado
de ién y i FEEAti: Fases Ejecutadas 650 personas. La sigulente face para el
para la Elaboracion de una afio 2020, corresponde al mantenimemnto)
Aplicacion para elefonos de la aplicacion.
inteligentes
CREA=(FEEAIFPEAL)"1 (\
0o,




CEDULA DE AVANGE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO O MUNICIPID

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER
PERIODO QUE SE INFORMA: 01/01/2019 A 3112/2019

PP18 Direccién General del
Instituto Municipal de la Mujer

ACTIVIDAD

PHPCV: Porcentale de
hombres participantes en
nias virtuales,

2.16.1.1.1.3.P 6n de i de
derechos entre hambres y mujeres.

PMPCV: Porcentaje de
mujeres participantes en
campanas virtuales.

FIVACTPam
Interactiva-Virtual de
Hembres en las
Campaiias.

IRPhyRS: Interacciones y
reacciones de hombres
en Redes Sociales.
VRSyTH: Views en Redes
Sociales Total de
Hombres.

(IRPRyRSIVRSyTH)*100

PPVM: Participacion
Interactiva-Virtual de
Mujeres.

IRPMyRS: Interacciones y
reaccelones de Mujeres
en Redes Sociales.
VRSyPFTM: Views en
Redes Soclakes Total de
Mujeres.

Porcentaje
(hombres}

Eficiencia {mujeres)

100,000

70,000

100,000

100,500

143%

101%

Se ha difundide a mas de 100,000
personas la igualdad de derechos entre
hombres y mujeres a traves de una
campafia de difusion en espectaculares,
transporte publico y redes sociales.

PP16 Diraccion Genaral del
Instituto Municipal de la Mujer

ACTIVIDAD
2.16.1.1.1.4. Promocién de la
erradicacion de las diferentes

violenclas.

BHPCV: Porcentsje de
hombres participantes en
campafias virtuales.

PMPCV: Porcentaje de
mujeres participantes en
campafias virtuales.

Frore st paco
Interactiva-Virtual de
Hombres en las
Campafias,

IRPhyRS: Interacclones y
reacciones de hombres
en Redes Sociales.
VRSyTH: Views en Redes
Sociales Total de
Hombres.

PPYH:
(IRPhyRS/VRSYTH)*100

PPVM: Participacion
Interactiva-Virtual de
Mujeres.

IRPMYRS: Interacciones y
reaccelones de Mujeres
en Redes Sociales.
VRSyPPTM: Views en
Redes Sociales Total de
Mujeres.

PPVM:

Porcentaje
(hombres)

Eficiencia 2
(mujeres)

100,000

70,000

100,000

100,000

143%

100%

Se ha difundito a mas de 100,000
personas ka eradicacion ds las.
violencias a traves de una campafia d
difusion en espectaculares, transporte
publice y redes sociales.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO O MUNICIPID

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

PERIODO QUE SE INFORMA: 01/01/2019 A 31/12/2019

h}METAS-AVANCE - -

| REALIZADO EN EL PERIODO!

ACTIVIDAD

2.18.1.1.1.5. Ejecuclon de talleres de
sensibilizacién, capacitacion y

PHPTP: Porcentaje de
hombres participantes en

PHPT: Porcentaje de
hombres participantes en
talleres de PEG.

NHP: nimero de hombres
participantes.

NHA: nimero de hombres
aprobados.

Se llevd a cabo del 25 de noviembre al
10 de Diclembre, los "Diecisels dias de
Actlvlsma” donde se realizaron diversos
eventos. Respandiendo a este indicador:
se llevaron a cabo capacitaciones a
funcionarias y funcionarias estatales y
municipales a traves profesionales
expertas a nivel federal como
"Capacitacion & Puertas Violetas”™
relacionades a la operacion de los
refugios para mujeres asl como mesas
de trabajo "Ley Olimpia” relacionados

Instituto Municipal de la Mujer

Cartillas del Kit de |a Mujer.

Mujer en Funcionamiento.

NCKME: Niamero de de
Carlilas del Kit para la
Mujer ejecutadas.

NCKMF:
(NCKMENCKMP)*100

participantes

profesionalizacion de manera talleres de PEG Porcentzje k
PP16 Direccian General del v una - PHPT=(NHA/NHP}*100 Eficiencia (hombres) {40 760 o i enviolenca digital.
Insthuto Municipal de la Mujer online para personal en dependeancias PMPT: Porcentzje de {mujeres) i 1302 96% 100% Farahlelaapsljte se saecula(un talleres
municipales y estatales para la mujeres‘Pa iepantes én PMPT: Porcentaje de de sensibiizacion, capacitacion y
p an y la ater alavi talleres de PEG mujeres participantes en profesionalizacion para reporte delas
de género. 2 talleras de PEG. Acciones de la Alerta de Violencia de
Género contra las Mujeres a servidores
NMP: nimero de mujeres y servidoras pablicas, brindandosé un
particlpantes. total de tres talieres a cada quien
NMA: nimero de mujeres perteneciente a las dependencias
aprobadas. municipales. Por ofra parte, se
PMPT=(NMANMP)*100 realzaron tres cursos de capacitacion
sobre el GMUPEA | el cual fue dirigide a
funclonarias y funcionarias piiblicos para
la prevencion y atencion al embarazo
TRTRCSHNIVET U THpaTs
de Eventos Académicos y
Bocioculurales en
Hombres,
NHpEAS: Numero de
Hombres participantes en
Eventos Academicos y
Soclocutiurales.
; NSHpEAS: Nivel de
ACTIVIDAD h::?fl‘,ms::{;?" Satisfaccién de Hombres
2.16.1.1.1.6. Ejecucién anual de tres eventos sy |0 Everios dcacumbnay Portant Se llevaren a cabe otras 20 obras de
PP16 Diraccion General dg) | 2Y/9N£9s academicos y cuatro eventos s iz e (hu::;e.i? teatro en espacios educativos sobre
Instituto Municipal de |2 Mujar sﬁ:ﬁ::::“le:s ;;r::r:;it‘l:;a::ﬂsr; ::;e a PSS o vl NIASH: Eficiencia i 800 600 1,800 3,900 300% 433% adicclones y perspectiva de género,
Violencia de Género ¥ Cultura de Paz. mujeres F;amuipantes en [ (NHPEASINSHREAS)*100 beneﬁcxtend_o 2 ﬁ;:j dta:';t:;ede
eventos academicos y NIASM: Nivel de Impacto preparatoria y univers S,
e e de Eventos Académicos y
: Socloculturales en
Mujeres.
NMpEAS: Nomero de
Mujeres participantes en
Eventes Académicos y =
Socioculturales,
NSMpEAS: Nivel de
Satisfacclon de Mujeres en|
e SHEx
NCKMF: Numero de
Cartilas del Kit para Is s ;
Mujer en Funcionamiento, El MM qe_rnnbﬁ enla Cm?vm:amna
ACTIVIDAD NGKMF: Nimero d c?l ?‘;Miwnmmm - Fedeifif?eﬁféinfi 53‘2’33‘12 2018
% : Numero de artilas del Kit para la -
PP16 Direccién General del 2.16.1.1.1.10. Implemantaclén de unas Cartllas del Ki para ls Mujer pmgram';das‘ Eficiencia Numere de mujeres 1.000 1000 o 0 0% % ante la CONAVIM. Se presentaron 5

proyecta siendo aprobado uno, el cual

corresponede a la actividad descrita. Al
cierre del afio 2018, no se liberaron los
recursos para realizar esta actividad.
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GEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APRGBADOS EN EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO O MUNICIPIO

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER
PERIODO QUE SE INFORMA: 01/01/2019 A 31/12/2019

4/

(h) METAS-AVANCE
ZADO EN EL. PERIODO
{{a]
w B e
PSMPSP: Porcentaje de <D Lotz
satisfaccion de las Se Bsvo a cabo del 25 de noviembre al
COMPONENTE muleres participantes en 10 de Diciembre, los "Dieciseis dias de
2.16.1.1.2. Servicios de prevencidn y acciones de Salud desde Activismo” donde se realizaron diversos
atencién; procesos educativos; la PEG eventos. Respondiendo a esté indicador|
actlvidades y programas de salud PSMPSP: Parcentaje de se lisvaron @ cabo eventas coma "Liston
PP16 Direccian General del Integral fisica, y i i de las mujeres | NMP: numero de mujeres P“mf*"'ﬂle Naranja”, conferencias sobre
Instituto Municipal de la Mujer desds |a Perspectiva de Género, parlicipantes en acciones participantes. Efiisncia {mujeres) 2,000 800 1,328 4,225 166% 211% "Derechios Sexuales y Reproductivos
espacialmente en los Derechos de Salud desde |a PEG | NMS: nimero de mujeres enfocados en la NOM. 46y scbre "Los
Sexualss y Reproductivos de las satisfechas. efectos psicologicos de la Viokencia
Mujeres benitojuarenses realizados. Digits™ "Bailando Naranja” y "Luchando
PHPAPG=(NMS/MNMP)*10 conira el Sida" se realizaban acciones
o comunitarias referidas a la salud de las
mujeres,
ACTIVIDAD = " S
s beneficio & 3326 personas a traves
216.1.1.2.1. Ejecucidn de procesos NEFEYCEHim o e de la imparticén de 110 pldticas
educativos y capacitacién en la persones particpantes eh comunitarias en escuelas, hoteles y
Perspectiva de Génaro en sus derechos NPPEYC: Numero de o rogesos botiedioaly empresas, sobre violencia, practicas de
PP16 Dirsccion General del @ la Salud asf como la Prevenciény | personas participantes en de_wpacﬂacbn‘ - : 2 crianza, relaciones amorosas no
instituto Municipal de la Mujer Atancién a la Violencla, de salud los procesos educatives y NPP: Nimero de persun?s Eficlencia Cifras (mujeres y hombres)| 4,000 2,000 5,126 5827 256% 148% violentas, autoestima y empoderamiento
integral en materia de prevencién, de capacitacion. pro_gramadas NPp: entre olros a traves de los Procesos
deteccian, atencién, canalizacion y ““’“:;;: peracres Educativos IMM asf mismo se llsvaron @
para las , cabo 20 obras de teatro a 1800
NPPEYC: (NP/NPP}™100 estudlantes para la capacitacion,
sensbllzacidn y difusicn de la PEG.
PMPAAS: Porcentsjs de
salisfaccion en mujeres
ACTIVIDAD participantes en acciones
anzt‘;::;lgiieﬁ;?::lﬁxe? ':Ic;l‘D'::tsevﬂ o| PMPAAS: Porcentaje de y actividades de salud, Se llsvaron a cabo servicios de salud
PP16 Direcclén General del d fin: detoccian atanais satisfaccion en mujeres . 2 o . Integral entre 376 consultas medicas y
Instituto Municipal de la Mujer ;:;:::;""'":‘:w.'o"t: ncla:, pariicipantes en acciongs | NMP: Nimero de Mujeres £ piplti hids 000 400 708 2804 177% 280% 277 psicologicas asf coma 10 tallegres
il y actividades dasabid. | o Pamicianles. grupales que beneficiaran 2 55 mujeres
i =il i que realiza de manera ordinaria e IMM.
satisfechas,
PMPAAS: (NMS/NMP)*100
Se ha instalado el Comité para &l Grupo
FCPYCNOM4E: Fases de Municipal para la Prevencion del
cumplimiento para la Embarazo Adolescente, GMUPEA, la
ACTIVIDAD Promacién y cual tiene como objetive disminuir los
Consolidaciin dela indices de embarazos en jovenes. Para
FCPYCNOM4E: Fases de | "Norma Oficlal Mexicana ello, se realzan acciones y
: cumplimiento para la NOM-046-55A2-2005 con base a los Derechos
s, Pramoetan ¥ consalldacidh | b - imosion y Consoldacion| Visentla farmie, sexualy Sexules y Reproductivos de las
PP16 Direccitn General del SSA2-2005 Violencla famill I de la "Norma Oficial contra las mujeres” Y . Juventudes, haciende por supuesio,
Instituto Municipal dalabujer | 200 2 e on dameoaey | Mexicana NOM-046-55A2- | FPNDOMO46: Fases Elllbrcl Rorcentaje (avance) 1 1 1 1 100% 100% | hincapie en la Norma 046, El MM es la
i e e 2005 Violencia familar, | Programadas de la NOM Secretaria Técniea de dicho Grupo, 3oy
A sexualy contra las 046, Camite esta integrado por 10
mujeres” FENOMO46 Fases instituciones municipales, dos regidores,
Ejecutadas de la NOM dos instancias estatales y ocho
046, organizaciones de la sociedad civi. Por
PAFNOMO4E={FENOMO4 recomendacicn del GEPEA, se
BIFPNOM046)* 100 integraran & otras instancias asi coma
sector salud e iniciativa privada, por la
que se seguira trabajando en esta fase.
ACTIVIDAD
No se avanza en la direccian de un
CPRF: Consolidacion de pregrama de Radio como espacic
2.16..1.2.6. Diraccidn de un programa un pragrama de radio coF_ecl‘tva auditivo feminista y
PP16 Direceion General del de Radio como espacio colsctiva CPRE: Consolidacion de un fem@sta. currmn}tarlo_..dgl acercamiento con la
it MRl e e auditivo feminista y comunitario, de programa de radio NEP: Numero de ik = - ciudadania, dirigido a las mujeres ya que
inldnalide 13 Mujs: acercamiento con la cludadania, feminista. emisiones programadoe: - g LA i J { a 2] 0% e sk stegi del N, se pingtama
dirigido a las mujeres. NEE: Numero de cumplir 2n la emisiin de los diez
emisiones ejecutadas. programas pendientes del afio 2019 mas
CPFR: (NEE/NEP}*100 los programados para el 2020. Esto
tambien obedece a Ia no disponiblidad
del espacio en la emisora de radio. A




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS ¥ METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO O MUNICIPIO

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

PERIODO QUE SE INFORMA: 01/01/2019 A 31112/2019

NAFEDEM: Numero de
actividades para el
comraneu it
£ o
2"',5'1'1'4' Hecucléncsacclonssy NAFEDEM: NOmero de  |economico de las mujeres,
actividades que busca fortalecare actividades para el NAP: Nimero de
PP16 Direccién General del impulsar el desarrolio ar:nnér_nicu, ortalecimiento e el smpleo | actividades programadas. Eficiengia Nﬂmerq de mujeres 1 7 § 17 8% 1219 Se lngrar‘or? los resultados a fraves de
Instituto Municipal de la Mujer saclal, formacién para el trabajo y la 3 L participantes Ias actividaddes del componente.
y el desarrolio economico NAE: Numero de
profesionalizacién de las mujsras i i
e de las mujeres. actividades ejecutadas.
: NAFEDEM:
(NAE/NAP)*100
NCFF: Namero de
ACTIVIDAD capacitaciones en
2.16.1.1.4.1. Capacitaciones en procesos de produccion.
gestionas de Procesos de Produceion NCEP: Nimero de NAP: Nimero de
PP16 Direccion General del desde un enfoque empresarial y i v rogramadas, i Nomero de mujeres Se realizaron 3 capacitaciones en las
e _ 1es en progi i} Eficiencia % 3 2 1 3 50% 100% %
de la Mujer . P % | ineesos de produccon, NAE: Nimero de participantes instalaciones del IMM.
las mujeres qua ya desarrollan algin actividades ejecutadas.
producta. NCPP: (NAE/NAPY*100
NCPyEN: Nomero de
capacitaciones en planes
ACHVIBAD y estrategias de negocios,
: Ny NAP: Numero de
PP1E Direccitn General del #:10:11.9.2. Cap::IIIal:hnES e:;::lns Y NC-P”E-N' Nu;:epr'oa::s y v programadas. Eficiencla Numero de mujeres 3 4 2 a 100% 100% Se realizaron 3 capacitacianes en las
Instituto Municipal de la Mujer desarrollo empresarial de las mujeres, | estrategias de negocios. NAE: Numero de participantes instalaciones del IMM.
actividades ejecutadas.
NCPyEN: {NAE/NAF)*100
NCENT: Nimero de
capacitaciones en 8e relazaron las gestiones a tra ves del
£ IR Empleos no fradiclonales y ICATQROQ, para que nos faclitaran
ArTABAD N(?ENT. bicneem e Ia profesionalzacion de las equipamiento y e instalaciones, msmas
v i 216.1.1.43 C en capac 1es en Emplens @ . 2 o %
PP16 Direccién General del s | 5 o s i mujeres. NAP: Eiiciencla Numero de mujeres 2 2 o 0 % o% que no se puedieron conclulr en virtud
Instituto Municipal de la Mujer e In’; :‘“ums Bslimarcin :a s | Nimero ce actividades participantes i del periodo vacasional y a Ia falta de
i p b programadas. NAE: alumnas en esas fechas. Por lo tanta
Y i Nimero de actividades esta actividad reportara avances en el
ejecutadas. afio 2020
NCENT: (NAE/NAPI*100
NCEF: Numero de
ACTIVIDAD capacitaciones en =
2.16.1.1.4.4. Capacitaciones en talleres NCEF: NGmero de Educacidn Financlera. JS[;:E’;?I:N:gCE?D e:,gisesi"z‘,:;,:e
PP16 Direccion General del de “Educacién Financiera® para que las o NAP: Numero de Namera de mujeres ' o aos pEey
e capaci es en i Eficiencia o 2 1 ] 5 0% 250% 17 de Septiernbre cada capacitacion de,
Institute Municipal de la Mujer | mujeres puedan hacsr uso eficiante de z : ¥ pr participantes
x Educacién Financiera. et un total de 10 horas dentro del IMM,
sus recursos financieros propios. NAE: Nimero de S DRG] e 25 R iy
actividades ejecutadas. Sk if Lkl
MNCEF: (NAE/NAP)*100 2
NEMQC: Nimero de Una emision de Mujeres gue Crean se
Acm,"n““" emisiones de Mujeres que celebraron en la fecha 13 de Octubre
2.16.1.1.4.5. Emisién de "Mujeres que
Crean” que son los espacios NEMQC: Nimero de Craeg, £on 198 ilshes prod bt en los
PP16 Direccién General del % o 5 NAP: Nimero de z Numero de mujeres stands designados y asistieron 1682
Instituto Municipal de la Mujer rrne:;adams an'm:‘rnluwres ¥ suls emrsnnes;;::ujzres U8 | actividades programadas. Elckenoi participantes 4 2 i 2 H0% 5% personas, en &l Pargue de las Palapas.
e i dennd g : NAE: Niimero de L ditima edicién de ests evento no se
ZeptiecospRidelmergaco oca). actividades ejecitadas. reallzé & falta de disponibiidad del
NEMOC: (NAE/NAP)"100 espacio fisico para llevaric a cabo.
NTBIMM: Nomero de Hasta el cletre del afio se levan 4,579
tarjetas de Beneficios del mujeres beneficiadas con esta tarjeta.
Instituto Municipal de las La cifra presentada es trimestral las
Mujeres. cuales se caplaron a traves de las diez
ACTIVIDAD NTBIMM: Namero de NTP: Numero de tarjetas brigadas llamadas "Tierra de Todos®y
PP1B Direccién General del 2.16.1.1.4.6. Emision y distribucion de | tarjetas de Beneficios del e Nimero de tarjetas 4,000 S 1494 4579 5% 1949 "Brigadas con Perspectiva de Genero™
Instituto Municipal de la Mujer Tarjatas BIMM Instituto Municipal de las | NTE: Numero de Tarjetas emitidas . ¢ i : dandose servicios de descuentos para
Mujeres. Emitidas. universidades, laboratorios, bolsa de
= trabajo, servicios juridicos y médicos
NTBIMM: (NTEINTP)*100 aunado a espacios donde las mujeres
comercializaron sus productos,

ndependiente 2 "Mujeres que Crean”.
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PERIODO QUE SE INFORMA: 01/01/2019 A 31/12/2018
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

RELACION DE CONTRATCS DE ARDQUISICION DE BIENES, ARRENDAMIENTOS Y
PRESTACION DE SERVICIOS

COMBUSTIBLES DE CANCUN

COMPRA DIRECTA -IMM-CARG-CD-001- SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE 300,000,00 07/ENERQ/2015 AL 15/DICIEMBRE/2018
MP B MBJ-IMM-CARG-CD-001-2019 o /. / E/.
RECURSCS FISCALES EVENTOS, CHARRERIA Y
COMPRA DIRE HIMM-CARG-CD-002- i SERVICIO DE ALQUILER DE MOBILIARIO Y EQUIPO PARA EVENTOS 222,856,80 06/FEBRERC/2019 AL 15/MARZ0/2019
S MUNICIPALES MBEIMIE ARG 00002200 ALGO MAS S.A. DECV. i 4 4
e aeALEs REHABILITACIONES Y
COMPRA DIRECTA e MBJ-IMM-CARG-CD-003-2019 REMODELACIONES INGENIA MONTAJE DE AULA DE USOS MULTIFLES 145,000,00 25/FEBRERO/2019 AL 31/MAY0/2019
S.A. DECV.
INVITACION A POR LO MENOS RECURSOS FISCALES 7
MEJ-IMM*CARG-IR-001-; i I S Y PUBLICIDAD 328,024,80 18/ENERO/2019 AL 28/FEBRERO/2019
A pREECbRES KiUNIGIBALES 1M IR-001-2013 IMPRESOS 33 5.A. DEC.V. SERVICIO DE SUMINISTRO E IMPRESION DE PLAYERA 8 /| i/ / f.

INVITACION A POR LO MENOS

RECURSOS FISCALES

MBJ-IMM-CARG-IR-002-2019

LA LIMPIEZA EN TU HOGAR

ADQUISICION DE ARTICULOS DE LIMPIEZA

$429,072,31

18/ ENERO/2019 AL 15/ DICIEMBRE/2019

TRES PROVEEDORES MUNICIPALES S.A.DECV.
INVITACION A POR LO MENOS RECURSOS FISCALES DESPACHO EDUARDQ
MBJ-IMM-CARG-IR-003-2018 E , GRESOS. 420,000.00 01/FEBRERO/2018 AL 31/ENERO,
T b e e il MM 201 e SUPERVISION PERMANENTE EN EL AREA CONTABLE, FINANCIERA, INGRESOS Y E 4 11/F . /ENERO/2020
COMERCIALIZADORAQUINTA,
INVITACION A POR LO MENOS RECURSOS FISCALES 20/FEBRERO/2019 AL
MBJ-IMM-CARG-IR- 19 3 AD RITORIO 463,612,68
ety NiNabil RG-IR-004-20 NARROENS;.ECQF\:PESI‘RESA QUISICION DE PAPELERIA Y ARTICULOS DE ESC $ 15 BicoRE 201S
INVITACION A POR LO MENOS RECURSOS FISCALES ANGEL ANTONIO VARGAS 21/FEBRERO/2019 AL
MBJ-IMM-CARG-IR-005- 160,584,560
TRV T BJ-IMM-CARG-IR-005-2019 i SERVICIO DE ALQUILER DE MOBILIARIO Y EQUIPO PARA EVENTOS $160,5: 30/NOVIEMBRE/Z019
INVITACION A POR LO MENCS RECURSOS FISCALES EDITORIAL NUMA S.A. DE
X i -IR-005-2019 581,997,0 DIC]
i Mol SR MBJ-IMM-CARG-IR-006-201" o SERVICIO DE SUMINISTRO E IMPRESION DE PUBLICIDAD 5 /05 15/MARZ0/2019 AL 06/DICIEMBRE/2019
e SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA CAPACITAR EN DIVERSOS FORMATOS A PERSONAL
COMPRA DIRECTA POR NO RECURSOS FISCALES SUSCRITO AL H. AYUNTAMIENTO DE BENITQ JUAREZ CON EL FIN DE SENSIBILIZAR, ADQUIERAN
-IMM-LP-001-2 - D MAY 019
EXEDER EL MONTO MUNICIPALES MEHIM k2013001 :1%:5;?;\;5;1&0 : 2 HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION Y SE ESPECIALICEN EN EL TEMA DESDE LA PERSPECTIVA DE GENERO ARG AL IS DTIEMBRE
e CON UN ENFOQUE BASADO EN DERECHOS HUMANGS
5$2,900,000,00
CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION
COMPRA DIRECTA PO REC| FISCA|
SEbEE ONT; M 2 r:lﬁ?(f'lp ALESLES MBJ-IMM-LP-002-2015-002 RECURSOS LLAM S.A. DE C.V. DE UNA APLICACION MOVIL EN LA QUE LAS USUARIAS, QUE PREVIAMENTE AL DESCARGAR, $3,306,000.00 30/ MAYO/2018 AL 15/0CTUBRE/2019
PROPORCIONARAN SUS DATOS PERSONALES PARA SU REGISTRO.
COMPRA DIRECTA POR NG RECURSOS FISCALES
-IMIM-LP-003-2019-003 CALAVERA BURO S.C.
EXEDER EL MONTO MUNICIPALES MBS .
QFERTAR SERVICIOS DE PUBLICIDAD Y MERCADOTECNIA CONSISTENTES EN DISEROS S PORTALES 52,897,680,00 24/OCTUBRE/2019 AL 31/ENER0/2020
—\ =~ |

~ YDEGESTION
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UC MIROSLAVA A. REGUERA MARTINEZ
DIRECTORA GENERAL DEL IMM

JEFE DEL RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
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